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JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar 
Nadzorni odbor 

 
Na temelju članka 12. Zakona o javnim poduzećima („Službene novine Federacije BiH, broj: 
8/05, 81/08 i 22/09), Odluke Nadzornog odbora JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar, 
broj: NO-2-1-7/19 od 25.03.2019. godine, članka 4. a u svezi s člankom 5., 6. i 7. Pravilnika o 
postupku odabira kandidata i načinu imenovanja članova Uprave Javnog poduzeća HT d.d. 
Mostar, Nadzorni odbor objavljuje: 
 
 

JAVNI NATJEČAJ 
ZA ODABIR I IMENOVANJE ČLANOVA 

UPRAVE JP HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE d.d. MOSTAR 
PREDSJEDNIKA UPRAVE – DIREKTORA I TRI ČLANA UPRAVE – IZVRŠNI DIREKTORI ZA 

FINANCIJE, NEPOKRETNU I POKRETNU MREŽU 

 
 

 
1. Objavljuje se javni natječaj za odabir i imenovanje članova Uprave JP Hrvatske  
    telekomunikacije d.d. Mostar:  
 

- predsjednika Uprave – direktora,  
- člana Uprave – izvršnog direktora za financije,  
- člana Uprave – izvršnog direktora za nepokretnu mrežu i  

      -  člana Uprave – izvršnog direktora za pokretnu mrežu. 
 
2. Odabir i imenovanje Članova Uprave Društva izvršit će Nadzorni odbor Društva na temelju  
    provedenog javnog natječaja, a u skladu sa Pravilnikom o postupku odabira kandidata i  
    načinu imenovanja članova Uprave Društva kojeg je usvojio Nadzorni odbor. 
 
3. Imenovanje Članova Uprave Društva vrši se na mandatno razdoblje od četiri (4) godine. 
 
Podnositelji prijava dužni su ispunjavati sljedeće uvjete: 
 
A) Opći: 
 

- da je stariji od 18 godina (dokaz: rodni list); 
- da je državljanin Bosne i Hercegovine (dokaz: uvjerenje o državljanstvu ne starije od 

šest (6) mjeseci), izuzev za kandidate za člana Uprave – izvršnog direktora za financije, 
člana Uprave – izvršnog direktora za nepokretnu mrežu koji ne moraju biti državljani 
BiH; 

- da se na njega ne odnosi član IX.I. Ustava BiH, odnosno da nije pod optužnicom 
međunarodnog suda za ratne zločine u bivšoj Jugoslaviji (dokaz: ovjerena izjava 
kandidata), izuzev za kandidate za člana Uprave – izvršnog direktora za financije, člana 
Uprave – izvršnog direktora za nepokretnu mrežu 

- da nije  otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojoj razini u 
BiH (bilo na razini države ili entiteta) u periodu od tri godine prije objavljivanja 
upražnjene pozicije (dokaz: ovjerena izjava kandidata), izuzev za kandidate za člana 
Uprave – izvršnog direktora za financije, člana Uprave – izvršnog direktora za 
nepokretnu mrežu 
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- da nije osuđivan za kazneno djelo i za prekršaj  nespojiv sa dužnosti u Upravi Društva 
pet (5) godina od dana pravomoćnosti sudske presude, isključujući vrijeme trajanja 
zatvorske kazne, (ovjerena izjava kandidata); 

- da mu presudom suda nije zabranjeno obavljanje dužnosti u Upravi Društva (dokaz: 
ovjerena izjava kandidata) 

- da nije izabrani dužnosnik, nositelj izvršnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o 
sukobu interesa u institucijama vlasti BiH („Službeni Glasnik BiH“ broj: 13/02, 16/02, 
14/03, 12/04, 63/08 i 18/12) i u smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u 
federaciji BiH („Službene novine Federacije BiH“ broj: 70/08) i da se na njega ne 
odnose ograničenja iz Zakona o gospodarskim društvima Federacije BiH (Službene 
novine F BiH, broj: 81/15), te da nema privatni, financijski interes u poduzeću 
(dokaz: ovjerena izjava kandidata); 

- da nije otpušten iz privrednog subjekta na osnovu kršenja obveza iz radnog odnosa u 
periodu od tri godine prije dana objavljivanja javnog natječaja (dokaz: ovjerena izjava 
kandidata) 

- da nije na bilo koji način povezan s izravnim ili neizravnim konkurentom Društva na 
telekomunikacijskom tržištu BiH (dokaz: ovjerena izjava kandidata); 

- da nije na funkciji u političkoj stranci (dokaz: ovjerena izjava kandidata), 
 

Pored navedenih općih uvjeta podnositelji prijava dužni su ispunjavati i sljedeće posebne 
uvjete: 
 
B) Posebni: 
 
 I. za predsjednika Uprave – direktora 
 

- (VSS) visoka stručna sprema (VII stupnja), završen fakultet elektrotehnike ili 
računarstva , fakultet prometnih znanosti, ekonomski fakultet ili drugi odgovarajući 
fakultet (dokaz: ovjerena preslika diplome); 

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva na rukovodećim poslovima (dokaz: potvrda o 
radnom iskustvu); 

- Stručna znanja iz djelatnosti Društva i upućenost u sadržaj i način rada tijela upravljanja 
gospodarskih društava  (provjeriti će se putem intervjua). 
 

Odluku o imenovanju donosi Nadzorni odbor JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar, na 
prijedlog Povjerenstva za odabir i imenovanje uz dobivenu prethodnu suglasnost za 
imenovanje od Vlade Federacije Bosne i Hercegovine. 
 
 II. za člana Uprave – izvršnog direktora za financije 
 

- (VSS) visoka stručna sprema, završen ekonomski fakultet ili drugi odgovarajući fakultet 
(dokaz: ovjerena preslika diplome); 

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva na rukovodećim poslovima(dokaz: potvrda o 
radnom iskustvu); 

- Stručna znanja iz djelatnosti Društva i upućenost u sadržaj i način rada tijela upravljanja 
gospodarskih društava, (provjerit će se putem intervjua). 

 
Podnositelj prijave ne mora biti državljanin Bosne i Hercegovine. 
 
Odluku o imenovanju donosi Nadzorni odbor JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar, na 
prijedlog Povjerenstva za odabir i imenovanje sukladno Sporazumu članova javnog poduzeća, 
Sporazumu o javnom poduzeću i Statutu JP HT d.d. Mostar. 
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III. za člana Uprave – izvršnog direktora za nepokretnu mrežu 
 

- (VSS) visoka stručna sprema završen fakultet elektrotehnike ili računarstva , fakultet 
prometnih znanosti,  ekonomski fakultet ili drugi odgovarajući fakultet (dokaz: 
ovjerena preslika diplome); 

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva  na rukovodećim poslovima (dokaz: potvrda 
o radnom iskustvu); 

- Stručna znanja iz djelatnosti Društva i upućenost u sadržaj i način rada tijela upravljanja 
gospodarskih društava, (provjerit će se putem intervjua). 
 

Podnositelj prijave ne mora biti državljanin Bosne i Hercegovine. 
 
Odluku o imenovanju donosi Nadzorni odbor JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar, na 
prijedlog Povjerenstva za odabir i imenovanje sukladno Sporazumu članova javnog poduzeća, 
Sporazumu o javnom poduzeću i Statutu JP HT d.d. Mostar. 
 
 IV. za člana Uprave – izvršnog direktora za pokretnu mrežu 
 

- (VSS) visoka stručna sprema (VII stupnja), završen fakultet elektrotehnike ili 
računarstva , fakultet prometnih znanosti,  ekonomski fakultet ili drugi odgovarajući 
fakultet (dokaz: ovjerena preslika diplome); 

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva na rukovodećim poslovima  (dokaz: potvrda 
o radnom iskustvu); 

- Stručna znanja iz djelatnosti Društva i upućenost u sadržaj i način rada tijela upravljanja 
gospodarskih društava, (provjerit će se putem intervjua). 
 

Odluku o imenovanju donosi Nadzorni odbor JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar, na 
prijedlog Povjerenstva za odabir i imenovanje uz dobivenu prethodnu suglasnost za 
imenovanje od Vlade Federacije Bosne i Hercegovine. 
 
4. Prilikom procjene kvalifikacije i iskustva kandidata Povjerenstvo za izbor kandidata uzet će  
    u obzir i sljedeće: 
 

- sposobnost prepoznavanja, zastupanja i zaštite interesa gospodarskog društva, 
- sposobnost za odgovorno obavljanje dužnosti člana Uprave, 
- izražena inicijativnost i neovisnost u radu i donošenju odluka, 
- komunikacijske i organizacijske sposobnosti, 
- znanje i sposobnost razumijevanja poslovnih izvješća, poznavanje gospodarskog 

prava i ukupnog zakonodavstva na području djelovanja Društva, 
- sposobnost upravljanja financijama i ljudskim resursima, 
- rezultati rada ostvareni tijekom dosadašnjeg rada, 
- posebna stručna znanja i kvalifikacije, naročito u telekomunikacijskom sektoru, 

 
Napomena: 
 
Izabrani kandidat dužan je po pozivu Dioničkog društva, u roku od 5 dana dostaviti uvjerenje 
o općoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova predsjednika Uprave – direktora/člana 
Uprave – izvršnog direktora (ne starije od tri mjeseca). 
 
5. Uz prijavu na javni natječaj potrebno je priložiti i životopis, adresu i kontakt telefon. Uz prijavu  
    kandidati trebaju dostaviti dokaze (originalne dokumente ili fotokopije ovjerene od nadležnih  
    organa) navedene pod točkom A – Opći uvjeti i pod točkom B – Posebni uvjeti. 
 
6. Prijave sa traženim dokumentima treba dostaviti osobno ili poštom preporučeno na adresu: 
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JP Hrvatske telekomunikacije d.d. Mostar 
kneza Branimira bb 

88000 Mostar 
Povjerenstvo za izbor kandidata sa naznakom: 

„PRIJAVA ZA JAVNI NATJEČAJ ZA ODABIR I IMENOVANJE ČLANOVA UPRAVE JP 
HRVATSKE TELEKOMUNIKACIJE d.d. MOSTAR PREDSJEDNIKA UPRAVE – 

DIREKTORA I TRI ČLANA UPRAVE – IZVRŠNI DIREKTORI ZA FINANCIJE, 
NEPOKRETNU I POKRETNU MREŽU“ – ne otvarati 

 
7. Kandidat se može sa  jednom prijavom i svim potrebnim dokazima u zatvorenoj koverti    
    prijaviti samo na jednu poziciju . Ukoliko se kandidat prijavljuje na više od jedne pozicije,  
    obvezan je dostaviti odvojene prijave sa svim potrebnim dokazima u odvojenim zatvorenim  
    kovertama, u protivnom prijava kandidata smatrat će se nepotpunom. 
 
8.  Javni natječaj ostaje otvoren četrnaest (14) dana od dana zadnje objave.    
     Neblagovremene, nepotpune i netočne prijave/izjave neće se uzeti u razmatranje. 
 
9.  S kandidatima koji budu ispunjavali formalnopravne uvjete natječaja će se obaviti razgovor.  
     Priložena dokumentacija neće se vraćati. 
 
10. Javni natječaj će se objaviti u Večernjem listu i Službenim novinama F BiH. 
 
11. Javni natječaj se može poništiti ili otkazati bez navođenja razloga. 
 
 
        Nadzorni odbor 
 
 
           
 
 


